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4C理論{¸る動的空間⽣成

コ²

コンテキスト

コンテンツ

コンテナ

移動中~変容

AI|状況を判断し1⾞内空間~機能を動

的{⽣成します2

家族でのドライブ: ⼦供向けエンタ

ñ1暖⾊照明1陽気zAI

商談前の移動: 静寂zòバ´ルオフ

³ス1秘書として振る舞うAI

⾞両�<移動する道具={¹時間を最

適化する知能化空間へと変貌します2



戦略的提⾔

⽇本企業|⽣}残»ため{

þ´ンùセッøのú
セッø

<⾞を作»会社={¹

<モビúö³·ソフø¶

·²を具現化す»IT企

業=へ

フ³¸カûAI化の加
速

1,000⼈規模の÷¸タû

従業員を組織図{組�

込�124時間365⽇進化

す»体制を構築

R&Dサ´クûの断⾏

開発期間を24ヶ⽉化2

完全·ÿュüー·ョン開

発へ移⾏せ¸

¸コ·¹öĀの運営

共創の場を創設し1÷

ータの所有権を確保2

ýッøワーク効果を設

計{組�込め

⻑年ÿった<物理的zモþづくº=のĀ盤{1デジタル·AIを前提としたツインターボエンジンを搭載す¼ば1世界w類を
⾒zい競争優位性を構築w}~す2今こそ1AI時代のフû¹ýッøûへx·フøす»時wす2


